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เอกสารหมาย 9
ผลงานที่เป็นผลการดำเนินงานที่ผ่านมา
1. ชื่อผลงาน.........................................................................................................................................

2. ระยะเวลาที่ดำเนินการ.....................................................................................................................

3. ความรู้ทางวิชาการหรือแนวความคิดที่ใช้ในการดำเนินการ
1) .................................................................................................................................................

2) .................................................................................................................................................

4. .................................................................................................................................................

5. สรุปสาระและขั้นตอนการดำเนินการ
..........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. ผู้ร่วมดำเนินการ (ถ้ามี)
1) ...........................................................................................สัดส่วนผลงาน  .............................

2) ............................................................................................สัดส่วนผลงาน  .............................

3) ............................................................................................สัดส่วนผลงาน  .............................

4) ............................................................................................สัดส่วนผลงาน  .............................

7. ส่วนของงานที่ผู้เสนอเป็นผู้ปฏิบัติ (ระบุรายละเอียดของผลงานพร้อมทั้งสัดส่วนของผลงาน)
8. ..........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

9. ผลสำเร็จของงาน (เชิงปริมาณ / คุณภาพ)
..........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

10. การนำไปใช้ประโยชน์
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................

11. ความยุ่งยากในการดำเนินการ / ปัญหา / อุปสรรค
.........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

12. ข้อเสนอแนะ
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................


ขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ

ลงชื่อ...........................................................

(.........................................................)

ผู้ขอกำหนดตำแหน่งสูงขึ้น

วันที่ ........ เดือน .......................พ.ศ. ..............

ขอรับรองว่าสัดส่วนหรือลักษณะงานในการดำเนินการของบุคคลดังกล่าว ถูกต้องตรงกับความจริงทุกประการ
ลงชื่อ...........................................................
ลงชื่อ...........................................................
(.........................................................)
(.........................................................)

ผู้ร่วมดำเนินการ
ผู้ร่วมดำเนินการ
ลงชื่อ...........................................................
ลงชื่อ...........................................................
(.........................................................)
(.........................................................)

ผู้ร่วมดำเนินการ
ผู้ร่วมดำเนินการ
ได้ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องตรงกับความเป็นจริงทุกประการ

ลงชื่อ...........................................................
ลงชื่อ...........................................................
(.........................................................)
(.........................................................)

ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
ผู้บังคับบัญชาเหนือกว่าผู้บังคับบัญชาชั้นต้น
วันที่ ........ เดือน .................พ.ศ. ............
วันที่ ........ เดือน ...................พ.ศ. ...........
หมายเหตุ	หากผลงานมีลักษณะเฉพาะ เช่น แผ่นพับ หนังสือ บทความวิชาการ แถบบันทึกเสียง ฯลฯ  ผู้ขอกำหนด�		ตำแหน่งสูงขึ้นสามารถส่งผลงานจริงประกอบการพิจารณาของกรรมการได้











